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CZESC 1
1. Postawy prawne dotyczace realizacji doradztwa zawodowego w szkole:
- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, poz. 59

- USTAWA z dnia 22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych
ustawl) (Dz. U. z 2018 r. poz. 2245)

- ROZ. MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach z p6z. zm.

- Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach podstawowych 1 ponadpodstawowych oraz placowkach z p6z. zm.



- Rozporzadzenie MEN z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego.
2. Cel gtowny

Celem doradztwa zawodowego jest wspieranie uczniow w procesie podejmowania samodzielnych i odpowiedzialnych wyboréw
edukacyjnych 1 zawodowych opartych na znajomosci 1 rozumieniu siebie, systemu edukacji oraz rynku edukacyjnego i pracy.
Upowszechnianie korzystania z doradztwa zawodowego na kazdym etapie zycia, jako zrddta wsparcia 0sob uczacych si¢ przez
cate zycie. Re-projektowania wlasnych $ciezek kariery, przygotowanie do podjgcia roli zawodowej i rozwoju zawodowego.

3. Realizatorzy dziatah zwigzanych z doradztwem zawodowym w szkole

W Zespole Szkét w Chojnicach w realizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym zaangazowani sg wszyscy
cztonkowie rady pedagogicznej: dyrektor, nauczyciele przedmiotowi, wychowawcy klas, nauczyciele przedmiotow
zawodowych, nauczyciel-bibliotekarz, specjalisci: doradca zawodowy, pedagog, pedagog specjalny, psycholog oraz inne osoby
zatrudnione w szkole.

Dyrektor:

- odpowiada za organizacj¢ dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym w celu realizacji ,,Programu realizacji WSDZ”;

- wspiera kontakty pomiedzy uczestnikami procesu doradztwa zawodowego w szkole a instytucjami zewngtrznymi;

- zapewnia warunki do realizowania w szkole doradztwa zawodowego;

- wspiera realizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

Doradca zawodowy, pedagog:

1. Diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dzialania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego.



2. Opracowywanie we wspoOtpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami opiekujacymi si¢ oddziatami, programu
realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego realizacji.

3. Wspieranie nauczycieli w zakresie realizacji dzialan okreslonych w programie doradztwa zawodowego z uwzglgdnieniem
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

4. Koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym gromadzenie, aktualizacja i
udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wlasciwych dla danego typu szkoty i poziomu ksztalcenia.

5. Prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow.

6. Wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu.

7. Wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

8. Realizowanie dziatan wynikajacych z wymienionego programu.

9. Prowadzenie poradnictwa indywidualnego.

Pedagog, pedagog specjalny, psycholog:

- wspolpracuje z doradcg zawodowym i pedagogiem w ramach realizacji dziatan z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow;
(np. samopoznanie, budowanie poczucia wlasnej wartosci, pomoc planowania kariery zawodowej uczniom, ktorzy wymagaja

specjalistycznego wsparcia ze wzgledu na ograniczenia wynikajace ze stanu zdrowia — uczniowie ze SPE);

- wlgcza si¢ w proces podejmowania przez uczniow decyzji edukacyjnych i zawodowych (informacje dotyczace ucznia
wynikajace z pracy specjalisty);



- wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami i specjalistami w zakresie realizacji dziatah zwigzanych z doradztwem
zawodowym.

Wychowawcy:
- okres$lajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidow w trakcie biezacej pracy z uczniami;

- eksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tre§ci nauczania z tre§ciami programowymi doradztwa
zawodowego;

- wlaczaja do swoich plandéw wychowawczych zagadnienia z zakresu doradztwa zawodowego;

- realizujg tematy zwigzane z doradztwem zawodowym na godzinach wychowawczych, we wspotpracy z doradcami
zawodowymi i innymi specjalistami;

- wskazujg uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery zawodowe;j;
- wspoOlpracuja z rodzicami w zakresie planowania $ciezki kariery edukacyjno-zawodowej ich dzieci;

- wspolpracuja z doradca zawodowym, pedagogiem oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dzialan
zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele przedmiotow (ogdlnych, zawodowych):

- prowadzg zaj¢cia zwigzane z tematyka doradztwa zawodowego w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogolnego i ksztatcenia zawodowego;

- okre$lajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania 1 uzdolnienia stuchaczy w trakcie biezacej pracy z uczniem;



- eksponuja w trakcie biezacej pracy zwigzki realizowanych tre§ci nauczania z tresciami programowymi doradztwa
zawodoweqo;

- wspolpracujg z doradcg zawodowym, pedagogiem, pedagogiem specjalnym i psychologiem w zakresie realizacji dziatan z
doradztwa zawodowego dla uczniow;

- przygotowuja do udziatu w konkursach zawodowych i inne;

Nauczyciel-bibliotekarz:

- wspotpracuje z pedagogiem oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym;

- udostepnia i aktualizuje zasoby dotyczace doradztwa zawodowego w bibliotece szkolnej;

4. Odbiorcy dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym:

Uczniowie Zespotu Szkoét w Chojnicach

A. Cel doradztwa zawodowego

Celem ogdlnym doradztwa zawodowego w liceum i technikum jest przygotowanie uczniow do $wiadomego i samodzielnego
planowania kariery oraz podejmowania i dokonywania zmian decyzji edukacyjnych i zawodowych, uwzgledniajacych

poznawanie wlasnych zasobow oraz analiz¢ informacji na temat rynku pracy i systemu edukacji. Przygotowanie do aktywnego
wejscia na rynek pracy w tym podjecia roli zawodowej i rozwoju zawodowego z uwzglednieniem edukacji catozyciowe;.

B. Tresci programowe



1. Poznawanie wtasnych zasobow

Uczen:

1.1 sporzadza bilans wlasnych zasobow na podstawie dokonanej autoanalizy;
1.2 okresla obszary do rozwoju edukacyjno-zawodowego i osobistego;

1.3 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

1.4 rozpoznaje swoje mozliwosci 1 ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych i uwzglednia je w planowaniu
$ciezki edukacyjno-zawodowej;

1.5 analizuje wtasne zasoby (zainteresowania, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe) w kontek$cie planowania
$ciezki edukacyjno-zawodoweyj;

1.6 okresla wlasny system warto$ci, w tym warto$ci zwigzanych z pracg i etykg zawodowa.
2. Swiat zawodow i rynek pracy
Uczen:

2.1 analizuje informacje o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwos$ciach ich uzyskiwania w kontekscie
wyboréw edukacyjno-zawodowych;

2.2 analizuje informacje o lokalnym, regionalnym, krajowym i europejskim rynku pracy oraz funkcjonujacych na nim zasadach
w kontekscie wyboréw edukacyjno-zawodowych;



2.3 poréwnuje formy zatrudnienia 1 mozliwos$ci funkcjonowania na rynku pracy jako pracownik, pracodawca lub osoba
prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg oraz analizuje podstawy prawa pracy, w tym rodzaje umow o prace, sposoby ich
rozwigzywania, prawa i obowigzki pracownika;

2.4 konfrontuje wlasne zasoby ze zidentyfikowanymi potrzebami i oczekiwaniami pracodawcoOw oraz wymaganiami rynku

pracy;

2.5 okresla znaczenie i wskazuje mozliwosci realizacji roznych form aktywizacji zawodoweyj;

2.6 sporzadza i aktualizuje dokumenty aplikacyjne zgodnie z wymaganiami pracodawcow;

2.7 przygotowuje si¢ do zaprezentowania siebie i swoich kompetencji podczas rozmowy kwalifikacyjnej;

2.8 charakteryzuje przebieg procesu zaktadania wlasnej dzialalnos$ci gospodarczej oraz instytucje wspomagajace zaktadanie
wlasnej dzialalnosci gospodarczej;

2.9 charakteryzuje instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej, w tym instytucje rynku pracy.
3. Rynek edukacyjny i1 uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:

3.1 korzysta ze zrodet informacji dotyczacych dalszego ksztatcenia formalnego i nieformalnego;

3.2 okresla korzysci wynikajace z uczenia si¢ przez cale zycie w rozwoju osobistym i zawodowym;

3.3 analizuje mozliwoS$ci uzupehiania, poszerzania i uzyskiwania kwalifikacji zawodowych w ramach krajowego i
europejskiego systemu kwalifikacji;

3.4 wskazuje mozliwosci kontynuowania nauki.



4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:
4.1 ustala swoje cele, zadania i dziatania w kontekscie planowania Sciezki edukacyjno-zawodowej;

4.2 sporzadza indywidualny plan dzialania — planuje rozne warianty Sciezek edukacyjno-zawodowych na podstawie bilansu
wlasnych zasobow 1 warto$ci oraz informacji na temat rynku edukacji i rynku pracy, przewidujac skutki wiasnych decyz;ji;

4.3 dokonuje wyboru dalszej Sciezki edukacyjno-zawodowej zgodnie z posiadanymi zasobami i okreslonymi celami
zawodowymi.

C. Warunki i sposoby realizacji:
- biezaca prace z uczniami — nauczyciele, wychowawcy klas, doradca zawodowy

- zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow tj. dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane w szkole i
poza nig — doradca zawodowy, pedagodzy, psycholog, nauczyciele, wychowawcy klas

- podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego i zawodowego — nauczyciele realizuja te zajecia
4.5. Rodzice

A. Odbiorcami dzialan realizowanych w zakresie WSDZ w szkole sg rowniez rodzice.

4.6. Nauczyciele

A. Odbiorcami dziatan realizowanych w zakresie WSDZ w szkole sg takze nauczyciele.

5.Diagnoza potrzeb w zakresie realizacji programu WSDZ



A. Metody diagnozy:

- konsultacje z uczniami na zajgciach

* rozmowa z nauczycielami podczas rady pedagogiczne;j

- rozmowa, wywiad z pedagogiem szkolnym, specjalnym, psychologiem

- rozmowa, wywiad z wychowawcami klas

- badania ankietowe

- diagnoza otoczenia spoteczno-gospodarczego pod katem kontynuowania i podjecia wspotpracy

CZESC II

1. Tabela 1. — program realizacji doradztwa zawodowego z uwzglednieniem WSDZ - plan dziatan na rok szkolny 2023/2024

Lp. Zadanie/tematyka Metody Termin Oddziat Osoby realizujgce Uwagi
dziatania i formy realizacji
1. Diagnoza e konsultacje z Caty rok Wszystkie oddziaty Doradca
zapotrzebowania na uczniami szkolny Zawodowy, pedagog
dziatania z doradztwa na zajeciach 2023/2024
zawodowego. e konsultacje z Rada
Pedagogiczng
e rozmowa, wywiad
z pedagogiem




szkolnym, specjalnym,
psychologiem

e rozmowa, wywiad z
wychowawcami klas

Dziatania z zakresu e wspotpraca w zakresie Zgodnie z Pedagog, pedagog
doradztwa zawodowego, realizacji dziatan potrzebami— przewodniczacy
zespotu ds. zwigzanych z doradztwem | planowane zespotow
wewnatrzszkolnego zawodowym w ramach spotkanie przedmiotowych,
doradztwa zawodowego WSDZ raz w roku. wychowawcy klas

e spotkania organizacyjno-

informacyjne

Udziat w projekcie pn. e zajecia w PUP —klasy V | semestr e KLV e koordynator
ABSOLWENT NA RYNKU technikum Technikum pedagog szkolny
PRACY — Otwarte Dni e pracownik PUP
Powiatowego Urzedu prowadzacy zajecia
Pracy w Chojnicach t;j. e pedagog

e udziat w zajeciach
Jak uzyskac status
osoby
bezrobotnej,
zapoznanie z
potrzebami
lokalnego rynku
pracy, zatozenie
wiasnej
dziatalnosci
gospodarczej,
staze

e udziatw
konkursie na
prace w postaci




prezentacji
multimedialnej

na wybrany
temat

»Sciezki edukacyjne—co e Zajecia informacyjne | semestr klasy V technikum i e Koordynacja
przyszty student i nie e Tematyka przyblizajaca IVLO pedagog
tylko wiedzie¢ powinien m.in. kierunki studiéw, e Prowadzenie
realizowany kompetencje niezbedne do doradca zawodowy
w ramach wspotpracy z podjecia satysfakcjonujacej SzOK ,,Kreator” w
»520K , Kreator w pracy w przysztosci, Chojnicach
Chojnicach podkreslenie znaczenia

odkrywania mocnych stron

i talentéw oraz

catozyciowego uczenia sie.
Zajecia stuzace e Aktywizujgce zajecia W roku klasy | Wychowawcy
rozbudzaniu Swiadomosci grupowe szkolnym
koniecznosci planowania e Tematyka zwigzana z
rozwoju i kariery przysztosciag zawodowa
zawodowej
Zagadnienia tematyczne e Przedmiotowe zajecia Caty rok Wszyscy uczniowie e Nauczyciele
realizowane podczas dydaktyczne. szkolny przedmiotow
obowigzkowych zaje¢ e Tematyka wpisujaca sie w ogolnoksztatcacych
edukacyjnych z zakresu tresci zgodne z i zawodowych
ksztatcenia ogdlnego i zatgcznikiem nr 6
zawodowego, zgodnie z Rozporzadzenia MEN w
Rozporzadzeniem MEN z sprawie doradztwa
dnia 12 lutego 2019 r. w zawodowego z dnia 12
sprawie doradztwa lutego 2019 r.
zawodowego.
Drzwi otwarte e opracowania o zawodach,  kwiecien Uczniowie, rodzice, e Dyrekcja, wszyscy
szkoty/Piknik w ktdrych ksztatcenie 2024 r. nauczyciele, nauczyciele
Samorzadowca prowadzi Technikum




opracowania o profilach, w

wychowawcy klas VIII

ktorych ksztatcenie SP
prowadzi liceum
8. Udziat w konkursach Przygotowanie ucznidw- Caty rok Uczniowie e Nauczyciele
uczestnikéw do konkursu szkolny
2023/2024
9. Wycieczki Zbiorowe wyjscia do Caty rok Uczniowie N-le, pedagodzy
zawodoznawcze zakfaddéw pracy, wyjazdy szkolny2023
na uczelnie wyzsze, targi /2024
10. | Udziat w targach Targi akademickie W roku e KlasyV e Wyznaczeni
edukacyjnych i pracy Targi pracy szkolnym technikum nauczyciele
e KlasyIVLO
11. Promocja oferty Udziat w spotkaniach z Il semestr Rodzice/ uczniowie e Dyrektor
ksztatcenia Zespotu Szkét rodzicami i uczniami klas VIII szkoty e Nauczyciele
w Chojnicach organizowane przez szkoty podstawowej
podstawowe
12. Spotkaniaz Udziat w spotkaniach z W roku Uczniowie kl. IV LO i e Pedagog
przedstawicielami przedstawicielem zawodu szkolnym V technikum
zawodow

2. Sojusznicy — siec instytucji, 0sOb wspotpracujacych ze szkola.

2.1 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Chojnicach

- Wsparcie dla uczniéw/stuchaczy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
- Wspolpraca z pedagogiem szkolnym w zakresie realizacji jego zadan.

- Wspdlpraca z doradcg zawodowym z Szkolnego Osrodka Kariery ,,Kreator”.



2.2 Wspotpraca z lokalnymi, regionalnymi pracodawcami:
TAX s.c.

DUKO Sp. z 0.0. Zaktad Produkcyjny

Doradztwo Podatkowe Roman Mamczarek

"AGRO-URSUS" Lemanczyk i wspolnicy spotka jawna
Przedsi¢biorstwo Handlowo — Produkcyjne Bagietka Sp. z 0. 0
TRANSPORT KRAJOWY I MIEDZYNARODOWY Bronistaw Gwizdziel
GMINA KARSIN

EK-BUD Jan Rostankowski

Pomorskie Centrum Ksiegowo- Doradcze Spotka z 0.0.
meblik Sp. zo. 0

FIRMA USLUGOWA STANLEY Stanistaw Janowicz
Zarzadzanie Nieruchomosciami Daria Sottysinska

Biuro Rachunkowe "STOL-FIN" s.c D.K.M.K Stoltmann

SZYPRYT Spzo.o



Biuro Rachunkowe NAT-IW s.c. Natalia Kosiedowska Iwona Olszewska
"RESLER PLUS" PHU Lucja Resler

Zaktad Budowy Maszyn "ZREMB-CHOJNICE" S.A.
NADLESNICTWO RYTEL

"IK" Krzysztof Kuliszewski

TAXUS Przemystaw Balwinski

Zaktady Migsne Skiba S.A.

REGALUX Krzysztof Sutowski

Zaktad Przetworstwa Migsnego Sp. j. Jan i Irena Wnuk Lipinscy
Fabryka Materacow Relaks Sp. z 0. 0

Szkota Podstawowa im. Przyjaciot Ziemi w Klodawie

Polipol Meble Polska Sp. z 0.0 sp.k

RACHAN Sp. z o.0.

ZAKELAD PRODUKCJI MATERIALOW BUDOWLANYCH inz. Kazimierz Ginter ZAKEAD PRACY CHRONIONEJ

MIEJSKIE WODOCIAGI Sp. z 0.0.



Zaktad Mechaniki Pojazdowej Zbigniew Jaworski
CENTRUM PARK CHOJNICE Sp. zo0.0
DYREKCJA ROZBUDOWY MIASTA GDANSKA
BIURO RACHUNKOWE Grzegorz Kobierowski
Urzad Skarbowy w Chojnicach

Tomasz i Ewelina Wnuk Lipinscy s.c

STAROSTWO POWIATOWE w Chojnicach
URZAD MIEJSKI w Kamieniu Krajenskim
ZAKEAD OGOLNOBUDOWLANY Jézef Urbaniak
Zarzadzanie Nieruchomos$ciami Daria Sottysinska
Eskulap Sp. z 0. 0 Centrum Medyczne Eskulap
SZYPRYT Sp z.0.0

A-POINT Sp z.o

KOMENDA POWIATOWA PANSTWOWJ STRAZY POZARNEJ w Chojnicach

LASTRA



DRUKOMP Andrzej Janik

STAROSTWO POWIATOWE w Chojnicach

DUKO Sp. z 0.0 Zaktad Produkcyjny

Przedsigbiorstwo Wielobranzowe "DREWNOMA" Jan ZakrzewskKi
GMINA CZLUCHOW

DRUKARNIA STANDRUK Btazej Mikotajewski

"SP-MEDIA" Przemystaw Szliep

Polipol Meble Polska Sp. z 0.0 sp.k

Przedsiebiorstwo Informatyczne "KOMNET" Jacek Wozniak
Goodvalley Sp. z 0.0

Laser Studio Fotografia Leszek Skwierawski
WESTPOL-TEEUWISSEN Sp. z 0. 0.

KOMIS - SERWIS inz. Sebastian Skiba

Przedsigbiorstwo Ustugowo - Handlowe "VOLT" Mirostaw Synak

PC NETCOM Tomasz Peplinski



Urzad Miejski w Brusach

Inpero.pl Sp. z 0. o.

KLEO Robert Hinz SALON MEBLOWY CHOJNICE
Sklep Renata Dabrowska

HURT-DETAL ART. SPOZYWCZO-PRZEMY SLOWE Adrzej Singer
Zaktady Migsne Skiba S.A.

SKLEP PRZEMYSLOWY B.W. Czarneccy - S.C.
"RESLER PLUS" PHU Lucja Resler

P.H.U "SEVEN" Sylwia Czak

WODNIK Barbara i Krzysztof Ringwelscy Spotka Jawna
SALON MASAZU I KOSMETYKI ROMA - Roma Kielb
SKLEP MEBLOWY s.c Magdalena, Jarostaw Chechta
"AGRO-URSUS" Lemanczyk i wspolnicy spotka jawna
MRS spoika akcyjna

"DAR-MED" Dariusz Cysewski Sklep:Z00 JULKA



Gminna Spoétdzielnia "Samomopoc Chlopska" w Brusach

F.H.U. AS-TEL Joanna Rydzkowska

Europa Logistics Sp. z 0. o.

Przedsiebiorstwo Handlowo - Ustugowe "PROMOCJA" Bozena i Jerzy Kucharscy HURTOWNIA ELEKTRYCZNA
HYDROKAN Sp. z 0.0

Kwiaciarnia "MAGNOLIA" Sylwia Rybka

AlmantraPL Maciej Martyniuk

Chojnickie Biuro Nieruchomosci Sp. z 0. o Sp. k.

- A-POINT Sp. z 0.0. Chojnice

- Biuro Rachunkowe Alicja Langowska

- KOMNET Przedsiebiorstwo informatyczne Chojnice
- Hipermarket Carrefour Chojnice

- DRUKOMP Chojnice

- CECH Rzemiost Ro6znych



- Certus Centrum Druku i Reklamy Chojnice

2.3 Wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Chojnicach

- udzial w Targach Pracy

- udostepnianie informacji na temat ofert pracy w kraju i za granica;

- udostepnianie publikacji m.in. na temat biezacej sytuacji na rynku pracy;

- wspolorganizowanie spotkan informacyjno-doradczych — np. dotyczacych sytuacji na rynku pracy lub dotacji na zatozenie
dziatalnos$ci gospodarcze;.

2.4 Wspotpraca z SzOK ,,Kreator” w Chojnicach
- Udziat w Targach Edukacynych

- Zajecia dla mlodziezy $ciezki edukacyjne

CZESC 111
1. Kontrola 1 monitorowanie dziatan WSDZ
Za monitoring WSDZ w roku szkolnym 2023/2024 odpowiada dyrektor.

2. Stownik pojec



- Dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym — 0g6t zaplanowanych 1 systematycznych dziatan podejmowanych przez
przedszkole, szkote lub placowke, ktorych celem jest przygotowanie i wspieranie uczniow w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych. Dzialania te obejmujg m.in. zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, zajecia zwigzane z
wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, dzialania skierowane do rodzicow i nauczycieli, wspdlprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

- Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego — zajecia grupowe organizowane dla uczniow klasy VII 1 VIII szkoty podstawowej,
branzowej szkoty I stopnia, liceum ogdlnoksztalcacego i technikum (Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, art.
109.1. pkt 7), ktorych wymiar okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planow nauczania dla publicznych szkoét (Dz.U. z 2017 r., poz. 703).

- Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu — zajecia indywidualne i grupowe prowadzone w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (Ustawa Prawo o$wiatowe art. 109.1. pkt 5 oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach podstawowych
i ponadpodstawowych oraz placowkach — Dz.U. z 2017 r., poz. 1591).

- Preorientacja zawodowa — ogot dziatan o charakterze wychowawczym, podejmowanych przez nauczycieli i rodzicoéw,
ukierunkowanych na zblizanie dzieci w wieku przedszkolnym do srodowiska pracy.

- Orientacja zawodowa — 0g6t dziatan o charakterze dydaktyczno-wychowawczym ukierunkowanych na ksztalttowanie u
uczniow klas -1V szkoty podstawowej pozytywnych 1 proaktywnych postaw wobec pracy 1 edukacji poprzez poznawanie 1
rozwijanie wlasnych zasobdéw oraz nabywanie wiedzy na temat zawoddw i1 rynku pracy.

- Doradztwo zawodowe — uporzadkowane i1 zaplanowane dziatania majace na celu wspieranie uczniéw klas VII-VIII szkoty
podstawowej i szkot ponadpodstawowych w procesie swiadomego i samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych, a
takze zawodowych.

- Uczen — dziecko (na etapie wychowania przedszkolnego), uczen (na etapie szkoly podstawowej, szkoly ponadpodstawowej z
wylaczeniem szkoly policealnej), stuchacz (w szkole policealngj).



